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CRITERIOS ESPECIFICOS DE AVALIAGAO DE HISTORIA E GEOGRAFIA DE PORTUGAL

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS ||
GRUPO DISCIPLINAR 200- HGP

ENSINO BASICO

ANO LETIVO DE 2026-2027

ENQUADRAMENTO- Os critérios especificos de avaliagdo da disciplina de Historia e Geografia de Portugal (HGP) foram elaborados com base nos documentos legais
e orientadores, inseridos no quadro do sistema educativo portugués.

O Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria, homologado pelo Despacho n.26478/2017, 26 de julho, afirma-se como referencial para as decisGes a adotar
por decisores e atores educativos ao nivel dos estabelecimentos de educacdo e ensino e dos organismos responsaveis pelas politicas educativas, constituindo-se
como matriz comum para todas as escolas e ofertas educativas no ambito da escolaridade obrigatdria, designadamente ao nivel curricular, no planeamento, na
realizagdo e na avaliagdo interna e externa do ensino e da aprendizagem.

*ACPA (Areas de Competéncia do Perfil dos Alunos): A— Linguagens e textos; B — Informacdo e comunicag3o; C— Raciocinio e resoluc3o de problemas; D — Pensamento
critico e criativo; E — Relacionamento interpessoal; F — Desenvolvimento pessoal e autonomia; G — Bem-estar, salde e ambiente; H — Sensibilidade estética e artistica;
| — Saber cientifico, técnico e tecnoldgico; J — Consciéncia e dominio do corpo.

**A definir/selecionar de acordo com o perfil da turma.
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PROCESSOS
COMPETENCIAS S DESCRITORES DE DESEMPENHO DE RECOLHA
: o
Ag:%'g;e:m“::e APRENDIZAGENS ESSENCIAIS (AE) / S Muito B 5 Suficient nsuficient Muito DE
idoes, Atitu ] uito Bom om uficiente nsuficiente - i
Valores) ACPA (*) 2 (5) @ ) @ Insuficiente | INFORMACA
d 90%-100% 70%-89% 50%-69% 20%-49% () O (PRI)
( 0= 0) ( 0= 0) ( 0= 0) ( 0= 0) (0%_1 9%) (**)
Utilizar referentes de tempo e de unidades de tempo histérico: INQU ERITO:
CONHECIMENTO | antes de, depois de, milénio, século, ano, era; (A, B, C, I); Revela Revela aquisicdo | Revela aquisicdo | Revela aquisicdo | Naorevela
Localizar, em representacdes cartograficas de diversos tipos, os aquisicdo plena | da maioria dos de parte dos insuficiente dos aquisicao dos C g
locais e/ou fendmenos histéricos referidos; (A, B, C, 1); qHisicac P . P - . q g, Questionarios
Localizar, em representacdes cartogréficas, diversos espacos dos conhecimentos conhecimentos conhecimentos conhecimentos orais e escritos
territérios que Ihe do identidade, utilizando diferentes escalas e con‘h.emmentos definidos nas AE. | definidos nas AE. | definidos nas AE. | definidos nas AE.
mobilizando os mais diversos tipos de definidos nas ) ) ) ~ ) Ent ist
informagdo georreferenciada, relacionando as suas AE. Aplica os Aplica os Aplica os N&o aplica os ntrevistas
caracteristicas mais importantes para compreender a dimensdo conhecimentos conhecimentos conhecimentos conhecimentos
espacial de Portugal e da sua inser¢do no Mundo; (A, B, C, D, F, G, Aplica os definidos nas AE | definidos nas AE. | definidos nas AE. | definidos nas AE. | Dialogo
1); - o _ ' 70 conhecimentos comum nivelde | comum nivelde | comum nivelde
-Identificar fontes histdricas, de tipologia % definidos nas AE | desempenho desempenho desempenho Outr
diferente; (A, B, C, D, F, 1); utros
P T e comum nivelde | bastante satisfatoério. insatisfatorio.

- Aprender a utilizar conceitos operatérios e metodoldgicos das
areas disciplinares de Histéria e de Geografia; (C; D; F; 1);
-Estabelecer relagGes entre as formas de

organizagdo do espago portugués e os elementos naturais e
humanos ai existentes em cada época histdrica e na atualidade;
(A,B,C,D,F,G,I);

-Conhecer, sempre que possivel, episédios da Historia regional e
local, valorizando o

patrimdnio histdrico e cultural existente na regido/local onde
habita/estuda; (A, B, D, E, F, G, H, I);

-Reconhecer a ag¢do de individuos e de grupos em todos os
processos histéricos e de desenvolvimento sustentado do
territorio; (A, B,C, D, F, G, H, I);

-Desenvolver a sensibilidade estética; (A, B, D, F, H, 1J);
-Promover o respeito pela diferenca,

desempenho
muito
satisfatoério.

satisfatério.
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reconhecendo e valorizando a diversidade étnica, ideoldgica,
cultural, sexual; (A, B, C, D, E, F, G, H, 1);

-Valorizar a dignidade humana e os direitos humanos,
promovendo a

diversidade, as interagGes entre diferentes

culturas, a justica, a igualdade e equidade no cumprimento das
leis (A, B, C, D, E, F, G, H, I).

- Comunicar eficazmente (com corregéao
linguistica) utilizando a linguagem especifica da
disciplina e os conceitos da Histéria e da
Geografia.

- Mobilizar conhecimentos de realidades
histoéricas estudadas para fundamentar opinides,
relativas a problemas atuais e do quotidiano.

COMUNICAGAO

- Utilizar métodos e técnicas de pesquisa

PENS,AMENTO diversificados, podendo recorrer as TIC;
CRITICO E - Recolher e analisar informagéo histérica e
CRIATIVO

geografica, factos, teorias e situagdes que
promovam a compreensado dos assuntos em
estudo.

- Enquadrar os temas de cada area artistica na
analise do tempo e do espago.

Comunicade
forma muito

Comunicade
forma bastante

Comunica de
forma segura e

Comunicade
forma pouco

Comunica de
formainsegura e

segura e segura e adequada aos segura e pouco desadequada
adequada aos adequada aos diversos adequada aos aos diversos
diversos diversos contextos das AE | diversos contextos das AE
contextos das contextos das AE | dadisciplina. contextos das AE | dadisciplina.

AE da disciplina. | dadisciplina. da disciplina.

Desenvolve Desenvolve Revela Nao desenvolve
S . Desenvolve S . -

ideias/ projetos/ ideias/ projetos/ ideias/projetos/ dificuldades no e/ou apresenta
trabalhos com trabalhos desenvolvimento | ideias/trabalhos/

criatividade,
com sentido
critico e um
nivel de
desempenho
muito
satisfatoério.
Utilizaa lA
/recursos
digitais de forma
auténoma,
critica, ética e
responsavel,

trabalhos com
criatividade,
com sentido
critico e um nivel
de desempenho
bastante
satisfatoério.

Utiliza
adequadamente
alA/recursos
digitais,
verificando e

satisfatoriament
eecomalguma
criatividade.

Utiliza a
IA/recursos
digitais com
orientagédoe
revela alguma
capacidade de

de
ideias/trabalhos/
projetos.

Utiliza a
IA/recursos
digitais de forma
pouco adequada,
revelando
dificuldades na

projetos.

Utiliza a
IA/recursos
digitais de forma
inadequada, nao
verifica a
informagéo e

TESTAGEM:
Questao aula
Fichas de
avaliacao
formativa
Fichas de

avaliagao
sumativa

ANALISE:

Fichas de
trabalho
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verificando e fundamentando fundamentagéo fundamentagéo nao consegue
fundamentando | ainformacéo. dainformacgéo. dainformacgéo. explicaro
ainformacéaoe trabalho
fazendo apresentado.
reflexdes
pessoais.
Revela uma Revela uma Revela uma Revela uma
i iri capacidade de Revela uma capacidade de capacidade de capacidade de
AUTORREGULAGAO | - Demonstrar autonomia, empenho e espirito de p . capacidade de p . p . p .
A iniciativa: autorregulagao - autorregulagéao autorregulagéao autorregulagéao
(autonomia, Clativa; ito autorregulacao tisfatoria: ouCo . tisfatoria:
organizagao, -Autorresponsabilizar-se pelo seu desempenho e mu,' . bastante .Sa 'S,al ra: P L,'C . 'nfa,'s a ) ,”a‘
= ~ satisfatoria: . s identifica, com satisfatoria: nao identifica,
empenho, superagéo colaboragcdo com os pares. . o satisfatoria: . e
de dificuldades...) Aut l h d h identifica identifica alguma identifica pontos fortes e
- Autoavaliar-se e methorar o seu desempenno. claramente frequéncia raramente pontos fracos.
frequentemente
pontos fortes e pontos fortes e pontos fortes e
pontos fortes e
pontos fracos. pontos fracos. pontos fracos.
pontos fracos.

RESPONSABILIDADE
(ética, respeito...)

- Serresponsavel, cooperante e consciente dos
seus atos e opinides.

-Cumprir tarefas e compromissos.

-Assumir responsabilidade/ ter consciéncia da
obrigacao de responder pelas proprias agdes:

- ser assiduo e pontual;

- trazer o material;

30
%

Revela muita
autonomia na
mobilizagao de
estratégias de
superacgao de

Revela bastante
autonomia na
mobilizagao de
estratégias de
superacgao de

Revela alguma
autonomia na
mobilizagao de
estratégias de
superagao de

Revela pouca
autonomia na
mobilizagao de
estratégias de

Nao revela
autonomia na
mobilizagao de
estratégias de
superagao de

dificuldades. o dificuldades. superagao de dificuldades.
dificuldades. o
dificuldades.
Procede sempre Procede
com consciéncia, frequentemente Procede. Procede Procede
ética e com consciéncia, razoavelmente insatisfatoriament | frequentemente
responsabilidade. | éticae com consciéncia, e com consciéncia | sem ética e/ou
responsabilidade. | éticae ética e consciéncia

Cumpre sempre
as tarefas,

Cumpre
frequentemente
as tarefas,

responsabilidade.
Cumpre por vezes
as tarefas,
compromissos e

responsabilidade
Cumpre poucas

vezes as tarefas,
Compromissos e

pessoal e social.

Raramente ou
nunca cumpre as

individual/pare
s/grupo

Trabalhos/
atividades de
pesquisa/
projeto

Portefdlios

Apresentacgdes
orais

Debates
Caderno diario

Produgodes
escritas

Relatdrios
(atividades,
visitas de
estudo...)

Textos de
opiniéo

OBSERVAGAO:
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- cumprir com prazos e tarefas solicitados.

COMpPromissos e
prazos
estabelecidos.

Demonstra
sempre elevado
sentido de
responsabilidade,
respeitando os
direitos de autor,
a privacidade e as

COMpPromissos e
prazos
estabelecidos.

Demonstra
frequentemente
sentido de
responsabilidade,
respeitando os
direitos de autor,
a privacidade e as
regras de
utilizacdo da IA.

prazos
estabelecidos.

Nem sempre
demonstra
sentido de
responsabilidade
e cumpre algumas
regras essenciais
de utilizacdo da
IA.

prazos
estabelecidos.

Raramente
demonstra
sentido de
responsabilidade e
raramente cumpre
as regras
essenciais de
utilizacdo da IA.

tarefas,
compromissos e
prazos
estabelecidos.

N3o cumpre as
regras de
cidadania digital e
utiliza os recursos
digitais/IA de
forma
inadequada.

Revela falta de

PARTICIPACAO,
COOPERAGAO
E
RELACIONAMENT
o

- Preservar e valorizar o patriménio artistico e
cultural, local e nacional.

- Participar nas atividades propostas;

- Cooperar com os outros em tarefas e projetos
comuns.

- Demonstrar atitudes de cidadania ativa em
relagdo as pessoas e ao ambiente.

- Trabalhar e colaborar em pares.

-Respeitar-se a simesmo e aos outros e as regras
de aula e da escola.

regras de E sempre assiduo E assiduo e assiduidade e
utilizagdo da IA. e pontual. pontual. pontualidade.
E pouco assiduo e
E sempre assiduo revela falta de
e pontual. pontualidade.
Demonstra
Demonstra bastante Demonstra Demonstra Demonstra

muito respeito
pelos pares e
demais
membros com
quem interage e
comunica.

Relaciona-se
cooperando e
desenvolvendo
competéncias
de

respeito pelos
pares e demais
membros com
quem interage e
comunica.

Relaciona-se
cooperando e
desenvolvendo
competéncias
de
relacionamento

respeito pelos
pares e demais
membros com
quem interage e
comunica.

Relaciona-se
cooperando e
desenvolvendo
competéncias
de
relacionamento

pouco respeito
pelos pares e
demais membros
com quem
interage e
comunica.

Relaciona-se
cooperando e
desenvolvendo
competéncias de
relacionamento

dificuldades no
relacionamento
e cooperagao
com os parese
restantes
membros da
comunidade
educativa.

Demonstra um
desenvolvimento
insatisfatoério

Grelhas de
observacéaoe
de
participacao

Grelhas de
auto,
heteroavaliaca
oe/oude
autorregulagéo

Listas de
verificagédo de
trabalhos

Registo de
observagéao

direta

Qutros
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relacionamento
pessoal e social,
de forma muito
satisfatoria.

Revela uma
postura muito
satisfatéria na
capacidade de
intervencgao.

pessoal e social,
de forma
bastante
satisfatoria.

Revela uma
postura bastante
satisfatéria na
capacidade de
intervencgao.

pessoal e social,
de forma
satisfatoria.

Revelauma
postura
satisfatéria na
capacidade de
intervencgao.

pessoal e social
de forma pouco
satisfatéria.

Revelauma
postura pouco
satisfatéria na
capacidade de
intervencgao.

das
competéncias
de
relacionamento
pessoal e social.

Demonstra
atitudes e
comportamento
S pouco
ponderados, nao
contribuindo
para o bem-estar
comum.
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